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ซ้ือ 

(Maintained) 
ราคาปัจจุบนั 14.10 บาท 

ราคาเป้าหมายปี’60 17.50 บาท 

Upside 

(ราคาเป้าหมายเดิม 

 

+24.1% 

16.10 บาท) 

 

 
รายละเอียดบริษัทฯ 

กลุ่ม ร.พ.ขนาดกลางในต่างจงัหวดัโดยเปิดใหบ้ริการ

แก่ผูมี้รายไดร้ะดบักลางและคนไขต้ามโครงการ

ประกนัสงัคมของรฐับาล 

Stock Data 

GICS sector Health Care

Bloomberg ticker: BCH TB

Shares issued (m): 2,493.7

Market cap (Btm): 35,161.8

Market cap (US$m): 986.0

3-mth avg daily t'over (US$m): 4.3

 

Price Performance (%) 

52-week high/low Bt14.10/Bt7.75

1mth 3mth 6mth 1yr YTD

6.8 19.5 29.4 76.3 55.8

Major Shareholders %

Harnphanich family 50.0

Thai NVDR 6.1

The Bank of New York Mellon 3.9

 

FY16 NAV/Share (Bt) 1.96

FY16 Net Debt/Share (Bt) 1.55

 

Price Chart 

80

100

120

140

160

180

200

6

8

10

12

14

16

(%)(lcy)
BANGKOK CHAIN HOSPITAL PCL

BANGKOK CHAIN HOSPITAL PCL/SET INDEX

0

20

40

60

Dec 15 Feb 16 Apr 16 Jun 16 Aug 16 Oct 16

Volume (m)

 
Source: Bloomberg 

นกัวิเคราะห ์

โกวิท พงศวิ์ญญู 

02-659-8304 

kowit.p@uobkayhian.co.th 

บมจ. บางกอก เชน ฮอสปิทอล (BCH) 

 

คาดกาํไรสุทธิเตบิโตขึ้นตอ่เน่ือง; ปรบัเพ่ิมราคาเป้าหมายเป็น 17.50 บาท 

 

เราคาดวา่กาํไรสุทธิของ BCH จะเติบโตข้ึนแข็งแกร่งในปี 59-60 หนุนจากผลประกอบการของ WMC 

ท่ีฟ้ืนตัวข้ึนและความตอ้งการในการรกัษาพยาบาลท่ีสูง นอกจากน้ี กลยุทธใ์หม่ๆ ของทาง WMC ใน

การเพ่ิมจํานวนคนไข ้ประกอบกับการเพ่ิมโควตา้คนไขป้ระกันสังคมและการควบคุมตน้ทุนอย่าง

เขม้งวดในช่วงท่ีมีการขยาย ร.พ. จะช่วยหนุนใหก้าํไรสุทธิของ BCH ขยายตวัข้ึนต่อเน่ืองหลงัปี 60 ซ่ึง

ทาํใหเ้ราปรบัเพ่ิมราคาเป้าหมายของเราข้ึนเป็น 17.50 บาทและคงคาํแนะนํา ซ้ือ  

 

เหตกุารณใ์หม่ 

 คาดถึงจุดคุม้ทุนปีหนา้ ผลประกอบการของ WMC ซ่ึงเป็นโรงพยาบาลระดบัพรีเมียมของ BCH 

ฟ้ืนตวัข้ึนต่อเน่ือง อนัเป็นผลจากการมุ่งเน้นไปยงัการรกัษาผูป่้วยต่างชาติ โดยสดัส่วนรายไดข้อง

คนไขต่้างชาติต่อรายไดร้วมในช่วง 9M59 เพ่ิมข้ึน 54% จาก 29% ในช่วง 9M58 แมจ้าํนวน

ผูป่้วยนอกในช่วง 9M59 คงท่ี yoy อยูท่ี่ 48,300 รายแต่จาํนวนผูป่้วยในเพ่ิมข้ึน 28% yoy อยูท่ี่ 

4,300 ราย ดงัน้ัน ยอดขายของ WMC ในช่วง 9M59 จึงขยายตวัข้ึน 51% yoy อยู่ท่ี 318 ลา้น

บาทเทียบกบัท่ี 210 ลา้นบาทในช่วง 9M58 ขณะท่ี EBITDA ในช่วง 9M59 ยงัอยูใ่นแดนลบท่ี -

30 ลา้นบาทแต่ก็ถือว่าดีข้ึนจาก -90 ลา้นบาทในช่วง 9M58 ในช่วงน้ี WMC มุ่งเน้นไปยงัการ

เพ่ิมจํานวนคนไขใ้นประเทศโดยไดต้ั้งงบประมาณสําหรับการออกโปรโมชัน่และตั้งเป้าเพ่ิม

สดัส่วนรายไดจ้ากคนไขต่้างชาติและในประเทศใหเ้ป็น 50:50 ส่วนผลประกอบการในช่วงน้ีของ

WMC ก็ยงัฟ้ืนตวัข้ึนตามท่ีเราคาดการณ์ไวโ้ดยจะรบัรูผ้ลขาดทุนสุทธิท่ี 150 ลา้นบาทในปีน้ี แม้

เราคาดว่า WMC จะยงัรบัรูผ้ลขาดทุนต่อเน่ืองในช่วง 1H60 แต่เราคาดว่า รพ. จะกลับมารบัรู ้

กาํไรในช่วง 2H60 ซ่ึงจะช่วยหนุนให ้รพ. รบัรูก้าํไรสุทธิท่ีประมาณ 10 ลา้นบาทในปี 60 อีกทั้ง

การท่ี รพ. มุ่งเน้นไปยงัการเพ่ิมจาํนวนคนไขใ้นประเทศใหม้ากข้ึน เราจึงคาดวา่ผลประกอบการ

ของ รพ. หลงัปี 60 จะฟ้ืนตวัข้ึนเร็วกวา่ท่ีเราคาดการณไ์ว ้

 โควตา้คนไขป้ระกันสังคมมากข้ึน กลุ่ม รพ. ไดร้บัโควตา้ผูป่้วยประกนัสงัคมท่ี 1.0 ลา้นราย

โดยเป็นผูป่้วยท่ีลงทะเบียนแลว้ท่ี 762,000 ราย หากพิจารณาจากแผนการขยาย รพ. ของกลุ่ม

ทําใหเ้ราคาดว่าโควตา้ผูป่้วยประกนัสงัคมของกลุ่มฯ จะเพ่ิมข้ึนเป็น 1.1 ลา้นรายในปีหน้าและ

คาดจะเพ่ิมข้ึนเป็น 1.3 ลา้นรายในปี 61 ซ่ึงมากกว่าประมาณการเดิมของเราท่ี 1.1 ลา้นราย 

จาํนวนโควตา้คนไขป้ระกันสังคมท่ีเพ่ิมข้ึนของ BCH จะส่งผลบวกกับกลุ่มฯ เน่ืองจาก BCH มี

ประสบการณ์ และความชํานาญ ในการรักษาผู้ป่วยประกันสังคม ยิ่งไปกว่าน้ัน สํานักงาน

ประกนัสงัคมอาจจะปรบัเพ่ิมการจ่ายเงินค่ารกัษาพยาบาล/คนไขป้ระกนัสงัคมใหสู้งข้ึนกวา่เดิม

จากอัตราปัจจุบันท่ี 1,518 บาท/คนไข ้ซ่ึงคงท่ีมาเป็นเวลา 3 ปีมาแลว้ โดยจะทราบผลการ

เปล่ียนแปลงท่ีแน่นอนในเดือน ก.พ. 60 แต่ก็จะมีผลบังคับใชย้อ้นหลังตั้งแต่เดือน ม.ค.60 

อยา่งไรก็ดี เรายงัไม่ไดร้วมผลบวกดงักล่าวในประมาณการของเรา   

 เตรียมเพิ่มกาํลังการรกัษาพยาบาลข้ึนอีก 14-40% BCH มีแผนปรับปรุงโรงพยาบาลเดิม

ภายในกลุ่ม และเพ่ิมจาํนวนโรงพยาบาลใหม่ข้ึนอีก 4 แห่งโดยตั้งเป้าเพ่ิมเตียงผูป่้วยในใหม่ข้ึน

อีก 14% และขยายกาํลงัการรกัษาผูป่้วยนอกข้ึนอีก 40% โดย รพ. ตั้งงบประมาณในการขยาย

งาน ไวท่ี้ 1,760 ลา้นบาทซ่ึงแหล่งเงินทุนจะมาจากกระแสเงินสดภายในและการกูเ้งินจาก

ภายนอกโดยตั้งเป้า D/E ratio ไวท่ี้น้อยกวา่ 1 เท่า 
KEY FINANCIALS 
Year to 31 Dec (Btm) 2014 2015 2016F 2017F 2018F

Net turnover  5,301 5,766 6,674 7,463 8,424
EBITDA  1,343 1,383 1,826 2,086 2,445
Operating profit  910 922 1,306 1,513 1,834
Net profit (rep./act.)  522 527 803 964 1,209
Net profit (adj.)  522 527 803 964 1,209
EPS (Bt) 0.2 0.2 0.3 0.4 0.5
PE (x) 67.4 66.7 43.8 36.5 29.1
P/B (x) 8.5 8.1 7.2 6.4 5.7
EV/EBITDA (x) 29.5 28.6 21.7 19.0 16.2
Dividend yield (%) 0.9 0.5 1.1 1.4 1.7
Net margin (%) 9.8 9.1 12.0 12.9 14.3
Net debt/(cash) to equity (%) 88.5 87.5 78.7 75.7 65.7
Interest cover (x) 8.4 8.5 11.2 11.9 12.4
ROE (%) 12.9 12.4 17.4 18.6 20.7
Consensus net profit  - - 735 880 1,038
UOBKH/Consensus (x)  - - 1.09 1.10 1.16
Source: Bangkok Chain Hospital, Bloomberg, UOB Kay Hian 
n.m. : not meaningful; negative P/E, EV/EBITDA reflected as "n.m." 
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ผลกระทบในอนาคต 

 คาดผลประกอบการดีในไตรมาส 4/59 เราคาดว่าผลประกอบการของ WMC จะดีต่อเน่ืองในไตรมาส 

4/59 จากความตอ้งการในการรกัษาพยาบาลท่ีสงูและผลประกอบการของ WMC ท่ีฟ้ืนตวัข้ึน เราคาดวา่

ยอดขายในไตรมาส 4/59 จะขยายตัวข้ึน 16% yoy อยู่ท่ี 1,855 ลา้นบาทและคาด gross และ EBITDA 

margins จะปรับตัวดีข้ึนอยู่ท่ี 36% (ไตรมาส 4/58 อยู่ท่ี 34%) และ 29% (ไตรมาส 4/58 อยู่ท่ี 

26%) ตามลําดับจากการความรุนแรงของโรคท่ีมากข้ึนประกอบกบัจาํนวนคนไขป้ระกนัสงัคมท่ีสูงข้ึน

และจาํนวนคนไขท่ี้มากข้ึนของ WMC ดังน้ัน เราคาดว่ากาํไรสุทธิในไตรมาส 4/59 จะอยู่ท่ี 248 ลา้น

บาท เพ่ิมข้ึน 31% yoy 

การปรบักาํไรสุทธิ/ปัจจยัเส่ียง 

 คงประมาณการกาํไรสุทธิในปี 59 และ 60 ไวต้ามเดิม เน่ืองจากผลประกอบการท่ีฟ้ืนตัวข้ึนของ 

WMC และผลประกอบการของกลุ่มฯ จนถึงปัจจุบันยังเป็นไปตามการคาดการณ์ของเรา เราจึงคง

ประมาณการของเราไวต้ามเดิม โดยเราคาดวา่ยอดขายในปี 59 และ 60 จะเพ่ิมข้ึน 16% และ 12% yoy 

อยูท่ี่ 6,674 ลา้นบาทและ 7,463 ลา้นบาทตามลาํดบัและเราคาดวา่กาํไรสุทธิในปี 59 และ 60 จะพุ่ง

ข้ึน 52% และ 20% yoy อยูท่ี่ 803 ลา้นบาทและ 964 ลา้นบาทตามลาํดบั 

 เราปรบัเพิ่มประมาณการตั้งแต่ปี 61 เป็นตน้ไป เราคาดว่าพฒันาการใหม่ๆ ท่ีเกิดข้ึนกบักลุ่ม รพ. 

BCH จะส่งผลบวกต่อผลประกอบการของกลุ่มมากกว่าท่ีเราคาดไวต้ั้งแต่ปี 61 เป็นตน้ไปดว้ย ปัจจัย

ดงักล่าวไดแ้ก่ 1) ความพยายามของ WMC ท่ีจะดึงคนไขใ้นประเทศใหเ้ขา้มารบัการรกัษาพยาบาลอาจ

ตอ้งใชเ้วลา และเราคาดว่าส่ิงน้ีน่าจะเป็นแหล่งสรา้งรายไดค่้อนขา้งมากใหก้บักลุ่มฯ หลงัปี 60 เป็นตน้

ไป นอกจากน้ี แผนการขยายธุรกิจในอนาคตยงัมุ่งเน้นไปยงัการเพ่ิมจาํนวนคนไขเ้งินสดท่ีมี margin สูง 

เราคาดว่าสดัส่วนของรายไดจ้ากคนไขเ้งินสดของกลุ่มฯ จะค่อยๆ เพ่ิมข้ึนจาก 65% ในปี 60 มาอยู่ท่ี 

80% ในปี 67 2) margin ของกลุ่มฯ หลังปี 60 จะถูกผลกระทบเพียงเล็กน้อย จากการขยายงานของ

กลุ่ม เน่ืองจากแต่ละงานมีการลงทุนท่ีไม่มากนัก อีกทั้งยังมีการควบคุมค่าใชจ้่ายท่ีมีประสิทธิภาพ

ขณะเดียวกัน margin ของ WMC ก็จะกลับมาเป็นบวกแลว้ ในช่วงเวลาดังกล่าว และ 3) โควตา้คนไข้

ประกนัสงัคมท่ีเพ่ิมข้ึนในปี 61 ซ่ึงจะช่วยทาํใหร้ายไดข้องกลุ่มฯ เพ่ิมมากข้ึนดว้ย ดงัน้ัน เราจึงปรบัเพ่ิม

ประมาณการยอดขายและกาํไรสุทธิตั้งแต่ปี 61 เป็นตน้ไป  

คาํแนะนาํ  

 ปรบัเพิ่มราคาเป้าหมายข้ึนเป็น 17.50 บาท การปรบัเพ่ิมประมาณการกาํไรสุทธิตั้งแต่ปี 61 เป็นตน้

ไปทาํให ้NPV ของ BCH เพ่ิมข้ึน 9% ดงัน้ัน เราจึงปรบัเพ่ิมราคาเป้าหมายข้ึนเป็น 17.50 บาทอิงดว้ยวิธี 

DCF และ discount rate ท่ี 7%  

 คงคาํแนะนาํ ซ้ือ เราคาดว่ากาํไรสุทธิของ BCH จะเติบโตข้ึนแข็งแกร่งในอีก 2-3 ปีขา้งหน้าหนุนจาก

ผลประกอบการของ WMC ท่ีฟ้ืนตัวข้ึนประกอบกับจํานวนคนไขท่ี้มากข้ึนและการขยาย รพ. อย่าง

ต่อเน่ือง อีกทั้งราคาอาจจะมีการปรบัตวัข้ึนจากการพิจารณาใหมี้การปรบัเพ่ิมค่ารกัษาพยาบาล/คนไข้

ประกนัสงัคมและอาจจะมีดีล M&A ในอนาคต 

เหตกุารณส์าํคญัท่ีอาจส่งผลตอ่ราคาหุน้ 
 การพิจารณาปรับเพ่ิมค่ารักษาพยาบาล/คนไขป้ระกันสังคม ถา้หากเกิดข้ึนจริงจะทําใหร้าคา

เป้าหมายของเราเพ่ิมข้ึนไดอี้ก 0.20 บาท/หุน้ 
RESULTS PREVIEW 
Year to 31 Dec 4Q16F yoy qoq 2016F yoy 
(Btm)  % chg % chg  % chg 
Sales 1,855 15.5 6.2 6,674 15.7 
Gross Profit 673 21.9 15.2 2,186 23.0 
EBITDA 542 28.7 8.6 1,826 32.0 
Pre-tax Profit 376 34.3 5.0 1,224 45.0 
Tax (86) 65.4 32.3 (245) 40.8 
Net Profit 248 30.5 2.1 803 52.4 
Net Profit (Ex EI) 248 30.5 2.1 803 52.4 
EPS (Bt) 0.10 40.9 (0.6) 0.32 53.3 
Gross margin (%) 36.3   32.8  
EBITDA margin (%) 29.2   27.4  
Net margin (%) 13.4   12.0  
Source: UOB Kay Hian 

PEER COMPARISON 
 Stock P/E (x) P/B (x) EV/EBITDA (x) Div yield (%) ROE (%) Earnings Growth (%) 
Company Code 2017F 2017F 2017F 2017F 2017F 2017F 
Bangkok Dusit  BDMS TB 36.1 5.7 24.0 1.4 15.7 11.2 
Bumrungrad  BH TB 35.0 8.3 22.1 1.4 24.8 10.2 
Bangkok Chain   BCH TB 36.5 6.4 18.7 1.4 16.7 20.0 
Raffles Medical  RFMD SP 31.2 3.8 25.3 1.4 11.5 14.6 
IHH Healthcare  IHH MK 46.0 2.4 77.9 0.5 4.3 23.3 
KPJ Healthcare KPJ MK 26.6 2.8 15.2 1.7 9.5 14.5 
Ramsay   RHC AU 27.2 7.1 14.1 1.7 23.6 12.4 
Apollo   APHS IN 49.7 4.8 22.9 0.5 11.1 (9.0) 
Local aver.  35.8 6.4 23.5 1.4 18.2 10.9 
Total aver.  36.9 5.2 36.3 1.2 14.7 14.4 

Source: Bloomberg, UOB Kay Hian 

PROPORTION OF REVENUE AT WMC 
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WMC’S PERFORMANCE 
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NET PROFIT GROWTH GOES BEYOND 2017F 
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BCH’S NPV OLD AND NEW 
(Btb) Old New % inc. 

10-year PV of BCH 22,458 23,943 7% 

Net debt in 2017 Ѝᘀ 唀䡭䡮Ũ� Ĉ (4,135) 0% 

Terminal value 21,827 23,821 9% 

BCH's NPV 40,150 43,629 9% 

BCH target price (Bt/share) 16.10 17.50 9% 

Source: UOB Kay Hian  
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ADVANC  BAFS  BCP  BIGC  BTS  CK  CPN 
DRT  DTAC  DTC  EASTW  EGCO  GRAMMY  HANA 
HMPRO  INTUCH  IRPC  IVL  KBANK  KCE  KKP 
KTB  LHBANK  LPN  MCOT  MINT  MONO  NKI 
PHOL  PPS  PS  PSL  PTT  PTTEP  PTTGC 
QTC  RATCH  ROBINS  SAMART  SAMTEL  SAT  SC 
SCB  SCC  SE-ED  SIM  SNC  SPALI  THCOM 
TISCO  TKT  TMB  TOP  VGI  WACOAL 

 
 

AAV  ACAP  AGE  AHC  AKP  AMATA  ANAN   
AOT  APCS  ARIP  ASIMAR  ASK  ASP  BANPU   
BAY  BBL  BDMS  BECL  BKI  BLA  BMCL   
BOL  BROOK  BWG  CENTEL  CFRESH  CHO  CIMBT   
CM  CNT  COL  CPF  CPI  CSL  DCC  
DELTA  DEMCO  ECF  EE  ERW  GBX  GC   
GFPT  GLOBAL  GUNKUL  HEMRAJ  HOTPOT  HYDRO  ICC   
ICHI  INET  IRC  KSL  KTC  LANNA  LH 
LOXLEY  LRH  MACO  MBK  MC  MEGA  MFEC 
NBC  NCH  NINE  NSI  NTV  OCC  OGC 
OISHI  OTO  PAP  PDI  PE  PG  PJW 
PM  PPP  PR  PRANDA  PREB  PT   PTG 
Q-CON  QH  RS  S & J  SABINA  SAMCO  SCG 
SEAFCO  SFP  SIAM  SINGER  SIS  SITHAI  SMK 
SMPC  SMT  SNP  SPI  SSF  SSI  SSSC 
SST  STA  STEC  SVI  SWC  SYMC  SYNTEC 
TASCO  TBSP  TCAP  TF  TGCI  THAI  THANA 
THANI  THIP  THRE  THREL  TICON  TIP  TIPCO 
TK  TKS  TMI  TMILL  TMT  TNDT  TNITY 
TNL  TOG  TPC  TPCORP  TRC  TRU  TRUE   
TSC  TSTE  TSTH  TTA  TTCL  TTW  TU 
TVD  TVO  TWFP  TWS  UAC  UT  UV 
VNT  WAVE  WINNER  YUASA  ZMICO 

 
 

2S  AEC  AEONTS  AF  AH  AIRA  AIT 
AJ  AKR  AMANAH  AMARIN  AP  APCO  AQUA 
AS  ASIA  AUCT  AYUD  BA  BEAUTY  BEC 
BFIT  BH  BIG  BJC  BJCHI  BKD  BTNC   
CBG  CGD  CHG  CHOW  CI  CITY  CKP 
CNS  CPALL  CPL  CSC  CSP  CSS  CTW 
DNA  EARTH  EASON  ECL  EFORL  ESSO  FE   
FIRE  FOCUS  FORTH  FPI  FSMART  FSS  FVC   
GCAP  GENCO  GL  GLAND  GLOW  GOLD  GYT 
HTC  HTECH  IEC  IFEC  IFS  IHL  IRCP 
ITD  JSP  JTS  JUBILE  KASET  KBS  KCAR 
KGI  KKC  KTIS  KWC  KYE  L&E  LALIN 
LHK  LIT  LIVE  LST  M  MAJOR  MAKRO   
MATCH  MATI  MBKET  M-CHAI  MFC  MILL  MJD   
MK  MODERN  MOONG  MPG  MSC  MTI  MTLS 
NC  NOK  NUSA  NWR  NYT  OCEAN  PACE 
PATO  PB  PCA  PCSGH  PDG  PF  PICO 
PL  PLANB  PLAT  PPM  PRG  PRIN  PSTC 
PTL  PYLON  QLT  RCI  RCL  RICHY  RML 
RPC  S  SALEE  SAPPE  SAWAD  SCCC  SCN  
SCP  SEAOIL  SIRI  SKR  SMG  SOLAR  SPA 
SPC  SPCG  SPPT  SPVI  SRICHA  SSC  STANLY 
STPI  SUC  SUSCO  SUTHA  SYNEX  TAE  TAKUNI  
TCC  TCCC  TCJ  TEAM  TFD  TFI  TIC  
TIW  TLUXE  TMC  TMD  TOPP  TPCH  TPIPL 
TRT  TSE  TSR  UMI  UP  UPF  UPOIC 
UREKA  UWC  VIBHA  VIH  VPO  WHA  WIN 
XO 
 
ชว่งคะแนน  สญัลกัษณ์               ความหมาย    
 90-100                                ดเีลศิ  
 80-89    ดมีาก           
 70-79    ด ี
 60-69    ดพีอใช ้       
 50-59    ผา่น        

 ตํ่ากวา่ 50        -   - 
 
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการสารวจของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) ในเร่ืองการกากบัดแูลกิจการ (Corporate Governance) น้ี เป็นการดาเนินการตามนโยบายของสา
นักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสารวจของ IOD เป็นการสารวจและประเมินจากข้อมลูของบริษทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และตลาด
หลกัทรพัย ์ เอม็เอไอ (MAI) ท่ีมีการเปิดเผยต่อสาธารณะ และเป็นข้อมลูท่ีผูล้งทนุทัว่ไปสามารถเข้าถึงได้ ดงันัน้ ผลสารวจดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมมุมองของบคุคลภายนอก โดยไม่ได้
เป็นการประเมินการปฏิบติั และมิได้มีการใช้ข้อมลูภายในเพ่ือการประเมิน ผลสารวจดงักล่าวเป็นผลการสารวจ ณ วนัท่ีปรากฏในรายงานการกากบัดแูลกิจการของบริษทัจดทะเบยีนไทยเท่านัน้ 
ดงันัน้ ผลการสารวจจึงอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเม่ือข้อมลูท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ทัง้น้ี บริษทัหลกัทรพัย ์ยโูอบ ีเคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั 
ตรวจสอบ หรือรบัรองถึงความถกูต้องครบถ้วนของผลการสารวจดงักล่าวแต่อย่างใด 
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Anti-corruption Progress Indicator 2016 
 
 
ได้รบัการรบัรอง 

ADVANC AKP AMANAH ASP AYUD BAFS BANPU BAY BBL BCP BKI BLA BTS BWG  
CENTEL CFRESH CIMBT CNS CPN CSL DCC DEMCO DIMET DRT DTAC DTC EASTW ECL 
EGCO ERW FSS GBX GCAP GLOW HANA HTC IFEC INTUCH IRPC TVL KBANK KCE  
KGI KKP KTB KTC LANNA LHBANK LHK MBKET MFC MINT MSC MTI NKI NSI 
OCEAN PB PE PM PPP PPS PR PS PSL PT PTG PTT PTTEP PTTGC 
QLT RATCH SABINA SAT SCB SCC SINGER SIS SMPC SNC SNP SSF SSI SSSC 
SVI TCAP TF THANI THCOM THRE THREL TISCO TMB TMD TNITY TOG TOP TSC 
TSTH 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์ 

2S ABC ABICO ACAP AEC AF AGE AH AI AIE AIRA ALUCON AMARIN AMATA 
ANAN AOT AP APCO APCS APURE AQUA AS ASIA ASIAN ASIMAR ASK BCH BEAUTY 
BFIT BH BIGC BJCHI BKD BLAND BROCK BROOK BRR BSBM BTNC CEN CGH CHARAN 
CHO CHOTI CI CM COL CPALL CPF CPI CPL CSC CSR CSS DELTA DNA 
EA ECF EE EFORL EPCO ESTAR EVER FC FE FER FNS FPI FSMART FVC 
GC GEL GFPT GIFT GLOBAL GPSC GREEN GUNKUL HMPRO HOTPOT ICC ICHI IEC IFS 
ILINK INET INOX INSURE IRC J JAS JMART JMT JTS JUBILE JUTHA K KASET  
KBS KC KCAR KSL KTECH KYE L&E LALIN LPN LRH LTX LVT M MAKRO 
MALEE MBAX MBK MC MCOT MEGA MFEC MIDA MILL MJD MK ML MONO MOONG 
MPG MTLS NBC NCH NCL NDR NINE NMG NNCL NPP NTV NUSA OCC OGC 
PACE PAF PCA PCSGH PDG PDI PG PHOL PIMO PK PLANB PLAT PRANDA PREB 
PRG PRINC PSTC PYLON Q-CON QH RML ROBINS ROCK ROH ROJNA RP RWI S & J 
SAMCO SANKO SC SCCC SCG SCN SEAOIL SE-ED SENA SGP SITHAI SKR SMIT SMK 
SORKON SPACK SPALI SPC SPCG SPI SPPT SPRC SR SRICHA STANLY SUPER SUSCO SYMC 
SYNEX STNTEC TAE TAKUNI TASCO TBSP TCMC TEAM TFG TFI TGCI THAI TIC TICON 
TIP TIPCO TKT TLUXE TMC TMI TMILL TMT TNL TPA TPC TPCORP TPP TRT 
TRU TRUE TSE TSI TSTE TTCL TTW TU TVD TVI TVO TVT TWPC U 
UBIS UKEM UNIQ UOBKH UREKA UWC VGI VIBHA VNG VNT WACOAL WAVE WHA WICE 
WIIK WIN XO ZMICO 
 
 
Disclaimer : การเปิดเผยผลการประเมินดชันีช้ีวดัความคืบหน้าการป้องกนัการมีส่วนเก่ียวข้องกบัการทุจริตคอรร์ปัชนั (Anti-Corruption Progress Indicators) ของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยซ่ึงจดัทาโดยสถาบนัไทยพฒัน์น้ี เป็นการดาเนินการตามนโยบายและตามแผนพฒันาความยัง่ยืนสาหรบับริษทัจดทะเบียนของสา
นักงานคณะกรรมการกากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยผลการประเมินดงักล่าวของสถาบนัไทยพฒัน์ อาศยัข้อมูลท่ีได้รบัจากบริษทัจดทะเบียนตามท่ีบริษทัจดทะเบียน
ได้ระบุในแบบแสดงข้อมูลเพ่ือการประเมิน Anti-Corruption ซ่ึงได้อ้างอิงข้อมูลมาจากแบบแสดงรายการข้อมูลประจาปี (แบบ 56-1) รายงานประจาปี (แบบ 56-2) หรือในเอกสาร
และหรือรายงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องของบริษทัจดทะเบียนนัน้ แล้วแต่กรณี ดงันัน้ ผลการประเมินดงักล่าวจึงเป็นการนาเสนอในมุมมองของสถาบนัไทยพฒัน์ซ่ึงเป็นบุคคลภายนอก 
โดยมิได้เป็นการประเมินการปฏิบติัของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และมิได้ใช้ข้อมูลภายในเพ่ือการประเมิน เน่ืองจากผลการประเมินดงักล่าวเป็นเพียง
ผลการประเมิน ณ วนัท่ีปรากฏในผลการประเมินเท่านัน้ ดงันัน้ ผลการประเมินจึงอาจเปล่ียนแปลงได้ภายหลงัวนัดงักล่าว หรือเมื่อข้อมูลท่ีเก่ียวข้องมีการเปล่ียนแปลง ทัง้น้ี บริษทั
หลกัทรพัย ์ยโูอบี เคย ์เฮียน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) มิได้ยืนยนั ตรวจสอบ หรือรบัรองความถกูต้องครบถ้วนของผลการประเมินดงักล่าวแต่อย่างใด 
 
 


